
 

 

CONCURSO CAS N°7 - 2021 

  
ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SALUD PARA LA SUB UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS  

  

 RESULTADOS DE LA ETAPA DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS Y EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

  

  

  
 
 

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS 

 

N°  Fecha de 
entrevista  

POSTULANTE CONDICIÓN PUNTAJE OBTENIDO DE 
LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

1  04/05/2021 KARIN MARIVEL CORDOVA DIAZ APTO 44.00 

  

  
RELACIÓN DE POSTULANTES NO APTOS 

  

N° POSTULANTE CONDICIÓN 

1 JANET FELISA FERRO ESPINOZA NO APTO 

2 CARMEN ROSA GONZALES REYES NO APTO 

  

  
LIMA,  03 DE MAYO DE 2021 

  

  

  

  
(*) El postulante no obtuvo el puntaje mínimo aprobatorio de 35 puntos establecido para la Etapa de Evaluación Curricular, a fin de pasar a la Etapa de Evaluación 

Técnica (Conocimiento). 
Expedientes incompletos o sin documentación: Ficha de resumen curricular, copia de DNI, Ficha RUC, Declaraciones Juradas (firmadas y con 

impresión dactilar: Anexos 1,2,3,4), toda la documentación registrada por el postulante se debe encontrarse firmada y con huella dactilar (Bases: 
VI. DEL REGISTRO AL SISTEMA DE CONVOCATORIAS CAS DEL PRONIS.) 


